Wir suchen smarte Kopfe.

R?thes

\  SMART
+ INFORMATION
SOLUTIONS

Junior Technischer Redakteur (m/w/d)
fir unseren Standort in Stuttgart (Stellen-1D: 125)

DEINE AUFGABEN

« Du erstellst Betriebs- und Bedienungsanleitungen fiir unsere Kunden unter Beriicksichtigung der giiltigen Normen.
o Du recherchierst die Technischen Daten und Inhalte im engen Austausch mit dem Kunden, ggf. auch vor Ort.

» Du erstellst und bearbeitest Grafiken und technische lllustrationen.

» Du sorgst eigenstandig fiir die termin- und prozessgerechte Umsetzung deiner Projekte.

WIR ALS VERANTWORTUNGSVOLLER ARBEITGEBER BIETEN

familienfreundliche, flexible Arbeitszeiten auf Vertrauensbasis.

eine mehrwdchige intensive Einarbeitungszeit an unserem Hauptsitz in Kempen.

ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem eingespielten, hilfsbereiten Team.

moderne Redaktionstools inklusive ausfiihrlicher Anwenderschulung.

die Mdoglichkeit, tageweise auch im Homeoffice zu arbeiten.

individuelle Fortbildungs- und Weiterbildungsmaglichkeiten.

eine Zuzahlung zu vermdgenswirksamen Leistungen.

eine Gewinnbeteiligung in Form von Bonuszahlungen.

einen Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge von 20 % bei von uns ausgewahlten Anbietern.
Uberstundenausgleich durch Freizeit.

Gesundheitsforderung durch z. B. gesundheitsfreundliche Biiroausstattung, Obstkorbe, kostenlose Getranke.

hast gerade ein Studium im Bereich der Technischen Dokumentation beendet oder mdchtest dich beruflich
umorientieren und hast eine Fortbildung zum Technischen Redakteur (m/w/d) absolviert oder ...

... hast alternativ einen Abschluss in Ingenieurs-, Geistes- oder Naturwissenschaften.

hast deine Leidenschaft zum Schreiben, verbunden mit Begeisterung fiir technische Zusammenhénge, entdeckt und
mochtest erste Erfahrungen im Berufsleben sammeln.

magst die Herausforderung, Neues zu lernen und gefordert zu werden, und hast auf jeden Fall Spal} an neuen
Softwarelésungen und Technologien.

bist motiviert und arbeitest dich eigenverantwortlich und strukturiert in neue Kundenprojekte und deren vielfaltige
Themen ein.

hast eine Dienstleistermentalitat und bist bereit, dich der Herausforderung wechselnder Kunden mit unterschiedlichen
Anspriichen zu stellen.

Wir freuen uns auf deine Du hast noch Fragen?

Bewerbungsunterlagen inklusive Sprich mich gerne an:

Anschreiben/Motivationsschreiben und Angabe

der Stellen-ID: 125 sowie deiner Betiil Kurt
Gehaltsvorstellungen an: +49 2152 8942-183

bewerbung@kothes.com bewerbung@kothes.com
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